NABU-JOBBORSE

Trainee Kommunikation (m/w/d)

Fiir unsere NABU-Landesgeschiftsstelle in Stuttgart suchen wir ab
15. September 2022 eine/-n engagierte/-n Trainee fiir den Bereich
Kommunikation mit Schwerpunkt Online. Die Vollzeitstelle (40
Stunden/Woche) ist auf ein Jahr befristet.

Zur Verstirkung des Kommunikationsteams in der Geschiftsstelle des NABU-
Landesverbands Baden-Wiirttemberg suchen wir eine engagierte und motivierte Per-
son, die unsere Arbeit kennenlernen moéchte und uns insbesondere im Bereich Online-
Kommunikation unterstiitzt.

Ihre Aufgaben:

¢ Betreuung der Website www.NABU-BW.de sowie der Social Media-Kandile (Face-
book, Instagram und Twitter) des NABU-Landesverbands gemeinsam mit den ver-
antwortlichen Online-Referentinnen.

¢ Unterstiitzung bei regelmiRigen Newslettern, SEO & Co.

e Mit- und Zuarbeit in den anderen Bereichen des 10-képfigen Kommunikations-
teams (Pressestelle, Fundraising etc.).

Ihr Profil:

e Sie haben erste Erfahrungen in der Betreuung von Websites gesammelt und koén-
nen bestenfalls mit einem Content-Management-System umgehen.

¢ Social Media gehort zu IThrem Alltag.

e Sie sind fit in MS Office-Anwendungen.

e  Optimalerweise haben Sie bereits mit Programmen wie Adobe InDesign und Pho-
toshop gearbeitet.

e Esfillt Thnen leicht, ansprechende Texte zu erstellen, Sie interessieren sich fiir die
Medienlandschaft und sind neugierig auf neue Themen aus dem Bereich Natur-
schutz.

e Ihr Studium haben Sie erfolgreich abgeschlossen.

Unser Angebot:

e Wir bieten Thnen eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabenstellung
sowie die Moglichkeit, Organisation und Arbeitsweise eines groRen Naturschutz-
verbandes kennenzulernen.

¢ Im Rahmen der Beschiftigung als Trainee haben Sie die Moglichkeit, neben Ihren
reguldren Aufgaben im Schwerpunkt Online in allen anderen Bereichen des Kom-
munikationsteams mitzuarbeiten, externe Seminare zu besuchen und an Natur-
schutzaktionen teilzunehmen.
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Der NABU

Der NABU engagiert sich seit 1899 fiir
Mensch und Natur. Mit mehr als 820.000
Mitgliedern und Férdernden ist er der
mitgliederstéarkste Umweltverband in
Deutschland. Auch in Baden-Wiirttemberg
ist der NABU mit tiber 120.000 Mitgliedern
der starkste Naturschutzverband.

Die Ehrenamtlichen in Baden-
Wirttemberg sind in rund 250 6rtlichen
NABU-Gruppen fiir den Naturschutz vor
Ort aktiv.

Weitere Infos erhalten Sie unter:
www.NABU.de
www.NABU-BW.de
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e Zum Ende Ihrer Trainee-Zeit haben Sie eine griindliche Einarbeitung in die Social
Media-Arbeit, die Betreuung der Website und die Erstellung von Newslettern einer
grofRen deutschen NGO erhalten. Weitere inhaltliche Schwerpunkte diirfen Sie
selbst gemeinsam mit Threr Teamleitung setzen.

¢ Sie haben die Moglichkeit, sich mit anderen Einrichtungen und Ebenen des NABU
Zu vernetzen.

¢ Auf Sie warten ein angenehmes Arbeitsklima, kurze Entscheidungswege, flache
Hierarchien, eigenstidndiges und verantwortungsvolles Arbeiten in einem enga-
gierten Team und die Moglichkeit aktiv mitzugestalten.

e Sie konnen flexibel von zu Hause oder in der Landesgeschéftsstelle arbeiten.

¢ Die Vergiitung betrdgt 1.700 Euro pro Monat (brutto).

e Arbeitsbeginn ist der 15.09.2022.

Sie identifizieren sich mit unseren Schwerpunkten, moéchten sich mit Ihren Fahig-

keiten einbringen und Ihre Fertigkeiten weiter ausbauen? Fiir Riickfragen
Wunderbar! Wir freuen uns iiber Ihre Bewerbung bis zum 07.08.2022 an NABU-Landesverband
Bewerbung@NABU-BW.de oder per Post an den NABU-Landesverband Baden- Baden-Wiirttemberg

Wiirttemberg, Tiibinger StraRe 15, 70178 Stuttgart. Mariana Cankovic/Anke Beisswanger

(Teamleitung Kommunikation)

Tel.: 0711.966 72-19/-26
Leitung. Komm@NABU-BW.de



